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IRSAM |'A

IRSAM  (Association Francaise) accompagne des
personnes en situation de handicap, déficientes
sensorielles, avec ou sans troubles associés. L'IRSAM
soutient actuellement plus de 1 350 enfants, adolescents,
adultes et personnes agées handicapés.
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C.I.LP. Citizens In Power (CIP) est une organisation } gﬂ
d'éducation et de recherche a but non lucratif. CIP |
constitue l'une des principales organisations de Chypre
dans les domaines de ['éducation, la formation, de \
I'innovation sociale, de I'entrepreneuriat, des STEM et de . . ’
la croissance durable. f #perlegeSIS.eu ,

challedu

inclusion | games | education )

CHALLEDU -inclusion | jeux | éducation (Gréce), est une
organisation éducative pionniére dans la recherche et le
développement de nouveaux modeéles d'apprentissage,
d'inclusion et de développement durable par le biais de
méthodes basées sur le jeu et des approches ludiques.

PITAGORAS

StowarzyszeNle Rozwoau
PITAGORAS Development Association (Pologne) s'occupe
de la diffusion de la langue des signes, notamment en
organisant des cours de langue des signes polonaise, des
activités éducatives, culturelles, professionnelles et
sociales destinées aux personnes handicapées, aux
chémeurs et aux personnes menacées d'exclusion.

PERIEGESIS

L'Institut des sourds de Turin (Italie) est une
ONG fondée au XIXéme siecle pour venir en
aide aux sourds, aux aveugles et aux sourds
aveugles. L'institut fournit différents types
d'aide : assistance quotidienne, appartement
stirutopeisorpr  collectif avec soutien éducatif, laboratoires
DETORIHG) de  réhabilitation  sociale, formation
professionnelle pour les  personnes
handicapées et projets Erasmus+.
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A PROPOS

1- Phase d'¢tudes et de sondages
PERIEGESIS.

2- Thésaurus d'apprentissage des musées
sur les personnes handicapées.

3- Répertoire de vidéos d'apprentissage
pour le personnel des musées.

4 - Plans de cours pour linclusion des
personnes handicapées dans les musées.
5 - Digital Serious Game comme moyen
amusant et interactif de motiver les
adultes qui travaillent dans le secteur
culturel afin de renforcer et de

développer de nouvelles compétences.




